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Перечень функций, при реализации которых наиболее вероятно 
возникновение коррупции в МБОУ СОШ № 15

1. Организация образовательного процесса;

2. Проведение электронных аукционов, конкурсов, запросов котировок, 
запросов предложений на товары, работы, услуги;

3. 11риобретение товаров, работ, услуг у единственного поставщика;

4. Учет, хранение, списание товарно-материальных ценностей.

5. Составление, заполнение документов, справок, отчетности.

6. Оплата груда.

7. Прием несовершеннолетних граждан на обучение но программам 
начального общего, основного общего и среднего общего образования.

8. Организация и осуществление платных образовательных услуг.


