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ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда 

№ 29/25/СОУТ/РС/ПВЦ 09.12.2025
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России № 817н от 21.11.2023 г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 527/1 от 19.11.2025г. 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа 

№15; Адрес: 346406, Ростовская область, г. Новочеркасск, ул. Кчещёва, д. 39

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 58 от 19.11.2025г. привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Проектно-внедренческий центр организации 
труда и экономического анализа"; ИЛ «ЛЭУТ» 450008, РБ, г. Уфа, ул. Кирова, 1, оф, 120г, 230а., 
236; тел (347) 273-49-68, E-mail: pvcufa&,mail.ru; 450008, РБ, г.Уфа, ул. Кирова, 1; 
Регистрационный номер - 165 от 10.12.2015 
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Роднин Сергей Петрович (№ в реестре: 2213)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 63
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
5. Главный бухгалтер (1 чел.);________________________________________________________________
7. Бухгалтер (1 чел.);_________________________________________________ ______________________
8. Экономист (1 чел.);____________________________________________________ __________________
65. Специалист по кадрам (1 чел.).__________________________________________________ _________

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
6. Заместитель директора по административно-хозяйственной работе (1 чел. );________________
9. Секретарь руководителя (1 чел.);___________________________________________________________
11. Лаборант (1 чел. );________________________________________________________________________
21. Программист (1 чел.);____________________________________________________________________
56А. Дворник (1 чел. );________________________________________________________________________
66А (56А). Дворник (1 чел.);___________________________________________________________________
57А. Уборщик служебных помещений (1 чел.);_________________________________________________
67А (57А). Уборщик служебных помещений (1 чел.);____________________________________________
68А (57А). Уборщик служебных помещений (1 чел.);____________________________________________
58А. Уборщик служебных помещений (1 чел.);_________________________________________________
69А (58А). Уборщик служебных помещений (1 чел.);____________________________________________
70А (58А). Уборщик служебных помещений (1 чел.);____________________________________________
59А. Уборщик служебных помещений (1 чел.);_________________________________________________
~1А (59А). Уборщик служебных помещений (1 чел.);
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60. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (1 чел.);____________________
54. Сторож-вахтер (3 чел.).
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 63
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: О
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок: 

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для 0 рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки хуЛовийтруда:
Инженер ЛЭУТ ООО "ПВЦ ОТ 

и ЭА"
(№ в реестре 

экспертов)

Роднин Сергей Петрович
(Ф.И.О.)(должность)
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